Propostas de Reajustes dos
Cargos das Carreiras do
Poder Judiciario da Uniao

. 2026 a 2030




1°Proposta:
Reajuste para 2026

§



Premissas da 1° Proposta

Aplicar reajuste de 8% sobre o VB de todos os cargos a partir de julho/2026

O percentual de reajuste foi calculado considerando o limite do arcabouco
fiscal. A SPE projeta o IPCA no periodo jul/2024 a jun/2025 para calculo do
limite de reajuste das despesas primarias o percentual de 5,44%, que deve ser
somado a Receita Liquida Ajustada (RLA) no limite do Arcabouco Fiscal, que
pode chegar a 2,5%. Com isso e fazendo a soma (5,44% + 2,5%) o resultado
previsto do limite de reajuste seria de 7,94%

Manter o percentual de 140% sobre o VB para a GAJ.

Preservar a quantidade de Classes/Padrées e a propor¢ao entre os Padroes
(steps)




Tabelas Remuneratorias

Lei 14.523/2023 (Remuneragdo Atual) Proposta - Reajuste de 8% VB
CARGO CLASSE PADRAO 2025 julho, 2026
VB GAJ (140%) TOTAL (VB+GAIJ) VB GAJ (140%) TOTAL (VB+GAIJ)

13 9.292,14 13.009,00 22.301,14 10.035,51 14.049,72 24.085,23

C 12 9.021,50 12.630,10 21.651,60 9.743,22 13.640,51 23.383,73
11 8.758,73 12.262,22 21.020,95 9.459,43 13.243,20 22.702,63

10 8.503,60 11.905,04 20.408,64 9.183,89 12.857,44 22.041,33

9 8.255,95 11.558,33 19.814,28 8.916,43 12.483,00 21.399,42

B 8 7.810,73 10.935,02 18.745,75 8.435,59 11.809,82 20.245,41
ANALISTA JUDICIARIO 7 7.583,23 10.616,52 18.199,75 8.189,89 11.465,84 19.655,73
6 7.362,37 10.307,32 17.669,69 7.951,36 11.131,90 19.083,26

5 7.147,92 10.007,09 17.155,01 7.719,75 10.807,66 18.527,41

4 6.939,75 9.715,65 16.655,40 7.494,93 10.492,90 17.987,83

A 3 6.565,50 9.191,70 15.757,20 7.090,74 9.927,04 17.017,78
2 6.374,26 8.923,96 15.298,22 6.884,20 9.637,88 16.522,08

1 6.188,61 8.664,05 14.852,66 6.683,70 9.357,18 16.040,88

13 5.663,47 7.928,86 13.592,33 6.116,55 8.563,17 14.679,71

c 12 5.489,51 7.685,31 13.174,82 5.928,67 8.300,14 14.228,81
11 5.338,36 7.473,70 12.812,06 5.765,43 8.071,60 13.837,03

10 5.182,88 7.256,03 12.438,91 5.597,51 7.836,51 13.434,02

9 5.031,90 7.044,66 12.076,56 5.434,45 7.608,23 13.042,68

B 8 4.760,56 6.664,78 11.425,34 5.141,40 7.197,97 12.339,37
TECNICO JUDICIARIO 7 4.621,90 6.470,66 11.092,56 4.991,65 6.988,31 11.979,96
6 4.487,29 6.282,21 10.769,50 4.846,27 6.784,78 11.631,06

5 4.356,59 6.099,23 10.455,82 4.705,12 6.587,16 11.292,28

4 4.229,69 5.921,57 10.151,26 4.568,07 6.395,29 10.963,36

A 3 4.001,60 5.602,24 9.603,84 4.321,73 6.050,42 10.372,15
2 3.885,06 5.439,08 9.324,14 4.195,86 5.874,21 10.070,08

1 3.771,88 5.280,63 9.052,51 4.073,63 5.703,08 9.776,71

13 3.354,11 4.695,75 8.049,86 3.622,44 5.071,41 8.693,85

C 12 3.209,70 4.493,58 7.703,28 3.466,48 4.853,07 8.319,54
11 3.071,48 4.300,07 7.371,55 3.317,20 4.644,08 7.961,28

10 2.939,22 4.114,91 7.054,13 3.174,36 4.444,10 7.618,46

9 2.812,64 3.937,70 6.750,34 3.037,65 4.252,71 7.290,36

B 8 2.660,96 3.725,34 6.386,30 2.873,84 4.023,37 6.897,21
AUXILIAR JUDICIARIO 7 2.546,38 3.564,93 6.111,31 2.750,09 3.850,13 6.600,22
6 2.436,73 3.411,42 5.848,15 2.631,67 3.684,34 6.316,00

5 2.331,80 3.264,52 5.596,32 2.518,34 3.525,68 6.044,03

4 2.231,38 3.123,93 5.355,31 2.409,89 3.373,85 5.783,74

A 3 2.111,05 2.955,47 5.066,52 2.279,93 3.191,91 5.471,84
2 2.020,14 2.828,20 4.848,34 2.181,75 3.054,45 5.236,20

1 1.933,15 2.706,41 4.639,56 2.087,80 2.922,92 5.010,72




Estimativa do Impacto Orcamentario
para 2026

CARREIRAS DO PODER JUDICIARIO DA UNIAO

ITEM

PERIODO DE VIGENCIA

ATIVOS/APOSENTADOS
/INST.PENSAO

FUNPRESP

CPSS

DESPESA TOTAL
(Més de Referéncia)

DESPESA ANUAL

Despesa em 2025

Julho a Dez/2025

15.081.952.044,12

674.280.808,83

2.001.786.260,90

17.758.019.113,86

36.281.737.331,49

Despesa em 2026

Julho a Dez/2026

16.288.508.207,65

776.811.505,24

2.001.873.810,30

19.067.193.523,19

38.961.342.078,46

Impacto (Diferencga)

Julho a Dez/2026

1.206.556.163,53

102.530.696,40

87.549,40

1.309.174.409,33

2.679.604.746,96




2°Proposta:
Reajuste para 2027 a 2030

§



Premissas da 2® Proposta

Equiparar a remuneragao do cargo de Analista C13 ao teto da remuneracao do cargo de Auditor Fiscal da Receita Fede
valor corresponde ao acordo fechado para 2026), diluindo os percentuais de reajustes a partir de 2027 a 2030.

Assim, sera aplicado os seguintes percentuais de reajustes sobre o VB do cargo de Analista — 15% em 2027, 16% em 2028,
2020 e 17,6% em 2030, sempre em julho de cada ano.

Para o calculo inicial da remuneragao do cargo, considerar o valor do VB+GAJ de 2026 (ja com o reajuste de 8% sobre o VB).

Em 2030, a remuneracgao do cargo de Analista C13, devera corresponder ao teto da remuneragao do cargo de Auditor Fiscal da Receita
Federal (VB+ Bonus — valor corresponde ao reajuste a ser concedido em 2026). Assim, devera ser aplicado o percentual de reajuste de
25% sobre o VB em 2029 e 25,5% em 2030.

Para a GAJ manter o percentual de 140% sobre o vencimento basico.

O VB do cargo de Técnico-C13 em 2030 devera corresponder a 85% do valor do VB do cargo de Analista-C13, ja com os reajustes.
Assim, devera ser diluindo o percentual de reajuste gradativamente nas parcelas anuais, mantendo os steps, sendo: 67% em 2027, 73%
em 2028, 79% em 2029 e 85% em 2030.

O VB do cargo de Auxiliar-C13 em 2030 devera corresponder a 70% do valor do VB do cargo de Analista-C13, ja com os reajustes.
Assim, devera ser diluindo o percentual de reajuste gradativamente nas parcelas anuais, mantendo os steps, sendo: 45% em 2027, 53%
em 2028, 62% em 2029 e 70% em 2030.

Preservar a quantidade de Classes/Padroes e a proporgao entre os Padroes (steps)



Tabelas Remuneratorias

Proposta Reajuste 8% VB

Proposta - 2027

Proposta - 2028

Proposta - 2029

Proposta - 2030

CARGO CLASSE PADRAO julho, 2026 is_ﬁ:/: Julho PROPOSTA Julho Metodologia Julho N lol Julho Metodologia
VB GAJ (140%) TOTAL VB GAJ TOTAL VB GAJ TOTAL VB GAJ TOTAL VB GAJ TOTAL
(8%) (VB+GAl) (15%) (140%) (VB+GAJ) (16%) (140%) (VB+GAJ) (16,5%) (140%) | (VB+GAJ) (17,6%) (140%) | (VB+GAJ)
13 10.035,51 14.049,72 24.085,23 11.540,84 16.157,17 27.698,01 13.387,37 | 18.742,32 | 32.129,69 15.596,29 | 21.834,80 | 37.431,09 18.341,24 | 25.677,73 | 44.018,96
C 12 9.743,22 13.640,51 23.383,73 11.204,70 15.686,58 26.891,29 12.997,46 | 18.196,44 | 31.193,89 15.142,04 | 21.198,85 | 36.340,89 17.807,03 | 24.929,85 | 42.736,88
11 9.459,43 13.243,20 22.702,63 10.878,34 15.229,68 26.108,02 12.618,88 | 17.666,43 | 30.285,31 14.700,99 | 20.581,39 | 35.282,38 17.288,37 | 24.203,71 | 41.492,08
10 9.183,89 12.857,44 22.041,33 10.561,47 14.786,06 25.347,53 12.251,31 | 17.151,83 | 29.403,14 14.272,77 | 19.981,88 | 34.254,65 16.784,78 | 23.498,69 | 40.283,47
9 8.916,43 12.483,00 21.399,42 10.253,89 14.355,45 24.609,34 11.894,51 | 16.652,32 | 28.546,83 13.857,11 | 19.399,95 | 33.257,06 16.295,96 | 22.814,34 | 39.110,30
B 8 8.435,59 11.809,82 20.245,41 9.700,93 13.581,30 23.282,22 11.253,07 | 15.754,30 | 27.007,38 13.109,83 | 18.353,77 | 31.463,60 15.417,16 | 21.584,03 | 37.001,19
Jﬁgﬁ;l:;?o 7 8.189,89 11.465,84 19.655,73 100% 9.418,37 13.185,72 22.604,09 100% 10.925,31 | 15.295,44 | 26.220,75 100% 12.727,99 | 17.819,18 | 30.547,17 100% 14.968,11 | 20.955,36 | 35.923,47 100%
6 7.951,36 11.131,90 19.083,26 9.144,06 12.801,69 21.945,75 10.607,11 | 14.849,96 | 25.457,07 12.357,29 | 17.300,20 | 29.657,49 14.532,17 | 20.345,04 | 34.877,21
5 7.719,75 10.807,66 18.527,41 8.877,72 12.428,80 21.306,52 10.298,15 | 14.417,41 | 24.715,56 11.997,35 | 16.796,28 | 28.793,63 14.108,88 | 19.752,43 | 33.861,31
4 7.494,93 10.492,90 17.987,83 8.619,17 12.066,84 20.686,01 9.998,24 13.997,53 | 23.995,77 11.647,95 | 16.307,12 | 27.955,07 13.697,98 | 19.177,18 | 32.875,16
A 3 7.090,74 9.927,04 17.017,78 8.154,35 11.416,09 19.570,44 9.459,05 | 13.242,67 | 22.701,71 11.019,79 | 15.427,71 | 26.447,50 12.959,27 | 18.142,98 | 31.102,26
2 6.884,20 9.637,88 16.522,08 7.916,83 11.083,56 19.000,39 9.183,52 12.856,93 | 22.040,46 10.698,81 | 14.978,33 | 25.677,13 12.581,80 | 17.614,51 | 30.196,31
1 6.683,70 9.357,18 16.040,88 7.686,25 10.760,76 18.447,01 8.916,05 12.482,48 | 21.398,53 10.387,20 | 14.542,08 | 24.929,29 12.215,35 | 17.101,49 | 29.316,84
13 6.116,55 8.563,17 14.679,71 7.732,36 10.825,31 18.557,67 9.772,78 13.681,89 | 23.454,68 12.321,07 | 17.249,49 | 29.570,56 15.590,05 | 21.826,07 | 37.416,12
c 12 5.928,67 8.300,14 14.228,81 7.507,15 10.510,01 18.017,16 9.488,14 13.283,40 | 22.771,54 11.962,21 | 16.747,09 | 28.709,30 15.135,98 | 21.190,37 | 36.326,35
11 5.765,43 8.071,60 13.837,03 7.288,49 10.203,89 17.492,37 9.211,78 12.896,49 | 22.108,27 11.613,78 | 16.259,30 | 27.873,08 14.695,11 | 20.573,16 | 35.268,27
10 5.597,51 7.836,51 13.434,02 7.076,19 9.906,66 16.982,85 8.943,45 12.520,84 | 21.464,29 11.275,49 | 15.785,69 | 27.061,18 14.267,06 | 19.973,89 | 34.240,95
9 5.434,45 7.608,23 13.042,68 6.870,11 9.618,15 16.488,25 8.682,99 12.156,19 | 20.839,19 10.947,11 | 15.325,96 | 26.273,07 13.851,56 | 19.392,19 | 33.243,75
, B 8 5.141,40 7.197,97 12.339,37 6.499,62 9.099,47 15.599,09 8.214,74 11.500,64 | 19.715,39 10.356,77 | 14.499,47 | 24.856,24 13.104,59 | 18.346,42 | 31.451,01
TECNICO 67% do C13 73% do C13 79% do C13 85% do C13 de|
JUDICIARIO 7 4.991,65 6.988,31 11.979,96 61% 6.310,31 8.834,43 15.144,74 de Anali 7.975,48 11.165,67 | 19.141,15 de I+ 10.055,11 | 14.077,15 | 24.132,26 de " 12.722,90 | 17.812,05 | 30.534,95 Anal:
6 4.846,27 6.784,78 11.631,06 6.126,52 8.577,13 14.703,65 7.743,19 10.840,47 | 18.583,66 9.762,26 13.667,16 | 23.429,42 12.352,34 | 17.293,28 | 29.645,63
5 4.705,12 6.587,16 11.292,28 5.948,07 8.327,30 14.275,37 7.517,65 10.524,71 | 18.042,36 9.477,90 13.269,06 | 22.746,97 11.992,55 | 16.789,57 | 28.782,11
4 4.568,07 6.395,29 10.963,36 5.774,84 8.084,78 13.859,62 7.298,71 10.218,20 | 17.516,91 9.201,88 12.882,63 | 22.084,50 11.643,29 | 16.300,60 | 27.943,89
A 3 4.321,73 6.050,42 10.372,15 5.463,42 7.648,78 13.112,20 6.905,10 9.667,15 16.572,25 8.705,63 12.187,89 | 20.893,52 11.015,38 | 15.421,53 | 26.436,92
2 4.195,86 5.874,21 10.070,08 5.304,28 7.425,99 12.730,26 6.703,97 9.385,56 16.089,53 8.452,06 11.832,88 | 20.284,93 10.694,53 | 14.972,34 | 25.666,86
1 4.073,63 5.703,08 9.776,71 5.149,79 7.209,71 12.359,50 6.508,72 9.112,21 15.620,93 8.205,89 11.488,25 | 19.694,14 10.383,05 | 14.536,27 | 24.919,32
13 3.622,44 5.071,41 8.693,85 5.193,38 7.270,73 12.464,10 7.095,31 9.933,43 | 17.028,74 9.669,70 13.537,58 | 23.207,28 12.838,86 | 17.974,41 | 30.813,27
C 12 3.466,48 4.853,07 8.319,54 5.042,12 7.058,96 12.101,08 6.888,65 9.644,11 16.532,76 9.388,06 13.143,29 | 22.531,35 12.464,92 | 17.450,89 | 29.915,82
11 3.317,20 4.644,08 7.961,28 4.895,25 6.853,36 11.748,61 6.688,01 9.363,21 16.051,21 9.114,62 12.760,46 | 21.875,08 12.101,86 | 16.942,60 | 29.044,46
10 3.174,36 4.444,10 7.618,46 4.752,66 6.653,73 11.406,39 6.493,19 9.090,47 | 15.583,66 8.849,12 12.388,77 | 21.237,89 11.749,35 | 16.449,08 | 28.198,43
9 3.037,65 4.252,71 7.290,36 4.614,25 6.459,95 11.074,20 6.304,09 8.825,73 15.129,82 8.591,41 12.027,97 | 20.619,37 11.407,17 | 15.970,04 | 27.377,21
B 8 2.873,84 4.023,37 6.897,21 4.365,42 6.111,58 10.477,00 5.964,13 8.349,78 14.313,91 8.128,10 11.379,33 | 19.507,43 10.792,01 | 15.108,82 | 25.900,83
Jﬁgfc'b'@?o 7 2.750,09 3.850,13 6.600,22 36% 4.238,27 5.933,57 10.171,84 ‘;5:6, d°,.C13 5.790,41 | 8.106,58 | 13.897,00 Z";% d°,_C13 7.891,35 | 11.047,89 | 18.939,25 Zze% d°,.°13 10.477,68 | 14.668,75 | 25.146,43 | 070 d°,.°13 de
6 2.631,67 3.684,34 6.316,00 4.114,83 5.760,76 9.875,59 5.621,77 7.870,48 13.492,25 7.661,52 10.726,13 | 18.387,64 10.172,52 | 14.241,53 | 24.414,05
5 2.518,34 3.525,68 6.044,03 3.994,97 5.592,96 9.587,93 5.458,02 7.641,23 13.099,25 7.438,35 10.413,70 | 17.852,05 9.876,22 13.826,70 | 23.702,92
4 2.409,89 3.373,85 5.783,74 3.878,63 5.430,08 9.308,70 5.299,07 7.418,69 | 12.717,76 7.221,73 10.110,42 | 17.332,14 9.588,59 13.424,02 | 23.012,61
A 3 2.279,93 3.191,91 5.471,84 3.669,46 5.137,24 8.806,70 5.013,29 7.018,61 12.031,91 6.832,27 9.565,18 16.397,45 9.071,49 12.700,09 | 21.771,58
2 2.181,75 3.054,45 5.236,20 3.562,57 4.987,60 8.550,18 4.867,27 6.814,17 11.681,44 6.633,26 9.286,56 15.919,82 8.807,26 12.330,16 | 21.137,42
1 2.087,80 2.922,92 5.010,72 3.458,81 4.842,34 8.301,15 4.725,51 6.615,71 11.341,22 6.440,07 9.016,09 15.456,16 8.550,75 11.971,04 | 20.521,79

Teto Receita
em 2026




Sobreposicao das Tabelas - em 2030

. - Analista Técnico Auxiliar
Vencimento Basico
(em 2030) Classe/Padrio Classe/Padrio Classe/Padrio
18.341,24 Cc-13
17.807,03 Cc-12
17.288,37 c11
16.784,78 B-10
16.295,96 B-9
15.417,16 B-8 15.590,05 C-13
14.968,11 B-7 15.135,98 C-12
14.532,17 B-6 14.695,11 C-11
14.108,88 A-5 14.267,06 B-10
13.697,98 A-4 13.851,56 B-9
12.959,27 A-3 13.104,59 B-8
12.581,80 A-2 12.722,90 B-7 12.838,86 C-13
12.215,35 A-1 12.352,34 B-6 12.464,92 C-12
11.992,55 A-5 12.101,86 C-11
11.643,29 A-4 11.749,35 B-10
11.015,38 A-3 11.407,17 B-9
10.694,53 A-2 10.792,01 B-8
10.383,05 A-1 10.477,68 B-7
10.172,52 B-6
9.876,22 A-5
9.588,59 A-4
9.071,49 A-3
8.807,26 A-2

8.550,75 A-1




Comparativo PJU e Receita Federal (Tabela Atual)

Leil$23/2023 AUDITOR DA RECEITA FEDERAL
CARGO CLASSE PADRAO — = :j‘"a' —
A, T ATIVO APOSENTADO
13 9.292,14 13.009,00 22.301,14 -
| T | | o | o e
12 9.021,50 12.630,10 21.651,60 CLASSE PADRAO |Vencimento ATIVO -
Basico - VB
11 8.758,73 12.262,22 21.020,95 ! 100% BEP ATIVO 35% 100% BEP AP - BEP AP -
10 8.503,60 11.905,04 20.408,64 -100% 35% 100%
9 8.255,95 11.558,33 19.814,28
ANALISTA JUDICIARIO B 8 7.810,73 10.935,02 18.745,75 A B C=(A+B) D E F=(A+D) G=(A+E)
7 7.583,23 10.616,52 18.199,75 1l 29.760,95 7.000,00 36.760,95 2.450,00 7.000,00 32.210,95 | 36.760,95
6 7.362,37 10.307,32 17.669,69
S 147,92 1000705 e ESPECIAL Il 28.934,13 7.000,00 35.934,13 2.450,00 7.000,00 31.384,13 | 35.934,13
4 6.939,75 9.715,65 16.655,40 | 28.422,52 7.000,00 35.422,52 2.450,00 7.000,00 30.872,52 | 35.422,52
A 3 6.565,50 9.191,70 15.757,20
> oz 92358 PrPyn 1l 26.846,11 7.000,00 33.846,11 2.450,00 7.000,00 29.296,11 | 33.846,11
1 6.188,61 8.664,05 14.852,66 PRIMEIRA Il 26.319,73 7.000,00 33.319,73 2.450,00 7.000,00 28.769,73 | 33.319,73
13 5.663,47 7.928,86 13.592,33 | 25.297,70 7.000,00 32.297,70 2.450,00 7.000,00 27.747,70 | 32.297,70
¢ 12 5.489,51 7.68531 13.174,82 Ml 24.324,71 7.000,00 31.324,71 2.450,00 7.000,00 26.774,71 | 31.324,71
1 5.338,36 7.473,70 12.812,06 SEGUNDA Il 23.847,76 7.000,00 30.847,76 2.450,00 7.000,00 26.297,76 | 30.847,76
2 >182%8 725508 12482 [ 22.921,71 | 7.000,00 | 29.921,71 | 2.450,00 | 7.000,00 | 25.371,71 | 29.921,71
9 5.031,90 7.044,66 12.076,56
B B B 8 4.760,56 6.664,78 11.425,34
TECNICO JUDICIARIO
7 4.621,90 6.470,66 11.092,56
6 4.487,29 6.282,21 10.769,50
5 4.356,59 6.099,23 10.455,82
4 422969 5.921,57 10.151,26
A 3 4.001,60 5.602,24 9.603,84
2 3.885,06 5.439,08 9.324,14
1 3.771,88 5.280,63 9.052,51
13 3.354,11 4.695,75 8.049,86
c 2 3.209,70 4.493,58 7.703,28
11 3.071,48 4.300,07 7.371,55
10 2.939,22 411491 7.054,13
9 2.812,64 3.937,70 6.750,34
B 8 2.660,96 3.725,34 6.386,30
AUXILIAR JUDICIARIO 7 2.546,38 3.564,93 6.111,31
6 2.436,73 341142 5.848,15
5 2.331,80 3.264,52 5.596,32
4 2.231,38 3.123,93 5.355,31
A 3 2.111,05 2.955,47 5.066,52
2 2.020,14 2.828,20 4.848,34
1 1.933,15 2.706,41 4.639,56




Comparativo PJU x Receita Federal (Em 2030)

AUDITOR-FISCAL DA RECEITA FEDERAL — em 2026

~:L°p(;s«::o ATIVO APOSENTADO
CARGO CLASSE PADRAO [ TOTAL BEP - APOSENTAD
VB GAJ (140%) TOTAL (VB+GAJ) ) VB BEP - eg R$ 2,? ° TOTAL (em R$)
CLASSE | PADRAO | (g5, | ATIVO- IR (AP)
13 18.341,24 25.677,73 44.018,96 e 100% BE': ;};/'VO 35% 100% BE::’S;\P' BE1F(,)0"L'>P-
- 0 0 (]
C 12 17.807,03 24.929,85 42.736,88
11 17.288,37 24.203,71 41.492,08 A B CS(AB) D E F=(A+D) GHA+E)
10 16.784,78 23.498,69 40.283,47 I 32.504,91 | 11.500,00 | 44.004,91 | 4.025,00 | 11.500,00 | 36.529,91 | 44.004,91
9 16.295,96 22.814,34 39.110,30
, . . EYTCRT 155203 3700019 ESPECIAL I 31.601,86 | 11.500,00 | 43.101,86 | 4.025,00 | 11.500,00 | 35.626,86 | 43.101,86
ANALISTA JUDICIARIO 7 14.968,11 20.955,36 35.923,47 | 31.043,08 | 11.500,00 | 42.543,08 | 4.025,00 | 11.500,00 | 35.068,08 | 42.543,08
6 14.532,17 20.345,04 34.877,21
. 21085 1975243 YT i 29.321,32 | 11.500,00 | 40.821,32 | 4.025,00 | 11.500,00 | 33.346,32 | 40.821,32
4 13.697,98 19.177,18 32.875,16 PRIMEIRA I 28.746,41 | 11.500,00 | 40.246,41 | 4.025,00 | 11.500,00 | 32.771,41 | 40.246,41
A 3 12.959,27 18.142,98 31.102,26
5 255180 o105t 3019631 | 27.630,15 | 11.500,00 | 39.130,15 | 4.025,00 | 11.500,00 | 31.655,15 | 39.130,15
1 12.215,35 17.101,49 29.316,84 I 26.567,45 | 11.500,00 | 38.067,45 | 4.025,00 | 11.500,00 | 30.592,45 | 38.067,45
1 1559005 2182607 37.416,12 SEGUNDA I 26.046,52 | 11.500,00 | 37.546,52 | 4.025,00 | 11.500,00 | 30.071,52 | 37.546,52
C 12 15.135,98 21.190,37 36.326,35
| 25.035,09 | 11.500,00 | 36.535,09 | 4.025,00 | 11.500,00 | 29.060,09 | 36.535,09
11 14.695,11 20.573,16 35.268,27
10 14.267,06 19.973,89 34.240,95
9 13.851,56 19.392,19 33.243,75
. . B 8 13.104,59 18.346,42 31.451,01
TECNICO JUDICIARIO 7 12.722,90 17.812,05 30.534,95
6 12.352,34 17.293,28 29.645,63
5 11.992,55 16.789,57 28.782,11
4 11.643,29 16.300,60 27.943,89
A 3 11.015,38 15.421,53 26.436,92
2 10.694,53 14.972,34 25.666,86
1 10.383,05 14.536,27 24.919,32
13 12.838,86 17.974,41 30.813,27
C 12 12.464,92 17.450,89 29.915,82
11 12.101,86 16.942,60 29.044,46
10 11.749,35 16.449,08 28.198,43
9 11.407,17 15.970,04 27.377,21
B 8 10.792,01 15.108,82 25.900,83
AUXILIAR JUDICIARIO 7 10.477,68 14.668,75 25.146,43
6 10.172,52 14.241,53 24.414,05
5 9.876,22 13.826,70 23.702,92
4 9.588,59 13.424,02 23.012,61
A 3 9.071,49 12.700,09 21.771,58
2 8.807,26 12.330,16 21.137,42
1 8.550,75 11.971,04 20.521,79




Estimativa do Impacto Orcamentario

CARREIRAS DO PODER JUDICIARIO DA UNIAO

REFERENCIA

PERIODO DE VIGENCIA

ATIVOS/APOSENTADOS/I

NST.PENSAO LA

CPSS

DESPESA TOTAL
(Més de Referéncia)

DESPESA ANUAL

Impacto em 2026

Julho a Dezembro/2026

16.288.508.207,65 776.811.505,24

2.001.873.810,30

19.067.193.523,19

38.961.342.078,46

Impacto em 2027

Julho a Dezembro/2027

19.590.226.168,49 | 1.057.457.531,91

| 2.001.873.810,30

22.649.557.510,70

46.293.695.734,57

Diferenga entre 2026 e 2027

7.332.353.656,11

Impacto em 2028

Julho a Dezembro/2028

23.711.290.997,38 | 1.407.748.042,37

| 2.001.873.810,30

27.120.912.850,05

55.445.629.704,58

Diferenca entre 2027 e 2028

9.151.933.970,01

Impacto em 2029

Julho a Dezembro/2029

28.774.168.806,22 | 1.838.092.656,12

| 2.001.873.810,30

32.614.135.272,64

66.689.112.961,60

Diferenca entre 2028 e 2029

11.243.483.257,02

Impacto em 2030

Julho a Dezembro/2030

35.190.143.220,72 | 2.383.450.481,35

| 2.001.873.810,30

39.575.467.512,36

80.937.511.526,70

Diferenga entre 2029 e 2030

14.248.398.565,11




Distribuicao por Classe e Padrao - Ativos

CLASSE PADRAO ANALISTA TECNICO AUXILIAR

13 59,5% 64,9% 77,6%

C 12 6,4% 4,4% 0,5%
11 5,1% 3,9% 4,8%

10 5,1% 4,2% 2,4%

9 4,2% 3,8% 2,9%

B 8 3,5% 3,2% 2,9%
I 2,4% 2,4% 2,4%

6 2,2% 2,1% 0,5%

S 1,2% 1,0% 0,0%

4 1,1% 0,9% 2,4%

A 3 2,0% 1,8% 1,9%
2 1,9% 2,2% 1,9%

1 5,6% 5,2% 0,0%

Fonte: Poder Judiciario — dados dos Relatérios da Resol.CNJ 102 2009 — Referéncia Dez/2023 (Inclusive Se¢des Judiciarias TRF’s)



QUADRO DE PESSOAL - PJ UNIAO (DEZ/2023)

CARREIRA ATIVO APOSENTADO INST. DE PENSAOQ TOTAL

ANALISTA 37.753 12.831 5.673 56.257

TECNICO 55.365 15.819 6.955 78.139

AUXILIAR 210 123 116 449
TOTAL 93.328 28.773 12.744 134.845

k *  Fonte: Poder Judiciario — dados dos Relatérios da Resol.CNJ 102 2009 — Referéncia Dez/2023 (Inclusive Se¢des Judiciarias TRF’s)
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